
A tutti i soci e dipendenti di Coopselios
Loro sedi

Cari Soci e Dipendenti,
l’emergenza Coronavirus che stiamo vivendo dai primi mesi del 2020, si è manifestata in queste ultime settimane con una viru-
lenza che sembra essere meno aggressiva; questo, però, non ci consente ad oggi di abbassare il livello di attenzione sul 
piano professionale e personale.

I nostri comportamenti possono, infatti, avere importanti ricadute sia sul nostro lavoro, che ci vede a contatto con persone 
fragili, che sulla nostra sfera privata, al di fuori dell’orario di lavoro: questi due ambiti che si intrecciano quotidianamente vanno, 
quindi, vissuti con accortezze specifiche.

È nostro dovere, come professionisti, proteggerci e proteggere i nostri residenti, le bambine e i bambini e le persone 
con disabilità delle quali ci prendiamo cura ogni giorno, attraverso il massimo e scrupoloso rispetto delle norme anticon-
tagio. Così come è nostro dovere tutelare le persone che appartengono alla nostra sfera famigliare e amicale. 

 Alla professionalità e dedizione che ci contraddistinguono durante l’attività lavorativa è indispensabile affiancare un grande 
senso di responsabilità nel mantenere, nel proprio vissuto quotidiano, comportamenti corretti per ridurre al minimo le 
fonti di contagio.

Nelle ultime settimane si sono evidenziati importanti segnali di allerta per un possibile aumento della trasmissione; per questo, è 
importante mantenere le misure di prevenzione e controllo già adottate dalle Regioni ed essere comunque sempre pronti 
ad attivare qualsiasi intervento si renda necessario, in caso di un peggioramento delle attuali condizioni. 

E’ per questo che, in linea con le indicazioni fornite dal Ministero della Salute, Coopselios raccomanda ai propri lavoratori 
l’utilità di una diffusa campagna di vaccinazione antinfluenzale, al fine di ridurre quanto più possibile le situazioni di 
incertezza che i malanni caratteristici della stagione invernale possono alimentare.

Infatti, è necessario rammentare che alcune tipologie di servizi, per la loro struttura organizzativa, in caso di sospetto conta-
gio da Covid-19, dovrebbero essere temporaneamente sospese.

In base alle attuali disposizioni, la vaccinazione sarà gratuita per tutti gli operatori socio-sanitari dei servizi per an-
ziani e per persone con disabilità, secondo modalità che vi verranno comunicate successivamente.

Per tutti gli altri lavoratori, compreso il personale che lavora nei servizi educativi, la Cooperativa ha deciso di sostenere i 
costi della prestazione per coloro che vorranno vaccinarsi; in merito a questa iniziativa riceverete una specifica comuni-
cazione con le informazioni utili.  

Unitamente alla vaccinazione, ci preme ricordare che è necessario comunicare al proprio Responsabile la presenza, all’in-
terno del proprio nucleo familiare, di persone risultate positive all’esame del tampone per il Coronavirus, al fine di 
ottenere tutte le indicazioni comportamentali da tenere, a maggior tutela di tutti.

Certi che saprete cogliere l’importanza di queste indicazioni, cogliamo l’occasione per inviare i nostri migliori saluti.

#PERNONTORNAREINDIETRO
Il Consiglio di Amministrazione


